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51 (a) 

(b) 

( c ) 

52 (a) 

(b) 

53 (a) 

(b) 

54 (a) 

(b) 

Nya takan maksud pengurusan strategik. 
(5 markah) 

Jelaskan peringkat utama dan proses penting yang terdapat dalam model 
pengurusan strategik. 

(10 markah) 

Nya takan L I M A (5) faedah yang diperolehi oleh syarikat apabila ia 
mengamalkan pengurusan strategik. 

(10 markah) 

Huraikan E M P A T (4) persoalan yang boleh digunakan untuk memben tuk visi 
yang bailc bagi sesebuah syarikat. 

(10 markah) 

Hura ikan pendapat yang mengatakan bahawa semua syarikat perlu mempunyai 
visi dan misi untuk terus berkembang dan meraih keuntungan. 

(15 markah) 

Huraikan j en i s ciri kepimpinan dengan terperinci. 

(12 markah) 

Struktur adalah satu faktor u tama dalam penilaian persekitaran dalaman. 

Bincangkan E M P A T (4) j en is struktur yang biasa d igunakan oleh organisasi. (13 markah) 

Huraikan ancaman-ancaman yang boleh d iwujudkan oleh faktor-faktor yang 
terdapat di dalam analisis Porter 5 Gerak Kuasa. 

(15 markah) 

Faktor kestabilan politik dan ekonomi sering di jadikan petunjuk sebelum 
sesebuah syarikat melabur di sesebuah negara. Bincangkan. 

(10 markah) 
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Jelaskan cara untuk memben tuk Matrik T O W S yang baik. 
(5 markah) 

Huraikan kekuatan dan kelemahan utama Matrik T O W S . 
(10 markah) 

Bincangkan perbezaan Matrik T O W S dari SFAS. 
(10 markah) 

S6 Pelaksanaan strategi dalam sesebuah organisasi adalah sangat penting. 

Huraikan langkah-langkah penting dalam perlaksanaan strategi. 
(25 markah) 

S5 (a) 

(b) 

( c ) 

KERTAS SOALAN TAMAT 
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