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(a) Ahli-ahli psikologi dan kaunseling telah memberi takrif bimbingan dan kaunseling
yang berbez.a-&za. Berikan definisi bimbingan dan kaunseling mengikut pandangan
Failor. (5 markah)

(b) Huraikan 5 faktor yang membawa perubahan nilai secara mendadak kepada remaja
dari aspek bimbingan dan kaunseling. (20 markah)

S2 Nyatakan lima prinsip Simlingan dan kaunseling mengikut pendekatan Islam.

(5 markah)

Huraikan dengan jelas kandungan dan proses bimbingan dan kaunseling mengikut
amalan profesionalisme. (20 markah)

(a) Senaraikan 5 sifat umum seorang kaunselor yang mempengaruhi proses
bimbingan dan kaunseling. (5 markah)

O) Terangkan sikap dan persepsi peribadi kaunselor terhadap klien sebelum mereka
menerima kliennya (20 markah)

54 Carl Rogers telah memperkenalkan Teori Terapi Pemusatan Klien pada tahun 1942.

(a) Apakah maksud teori kaunseling? (5 markah)

O) Huraikan garis pandrmn teori personaliti yang digunakan dalam Pendekatan
Pemusatan Klien ini. (20 markah)

Nyatakan lima faktor yang mempengaruhi stress. ( 5 markah)

Huraikan kesan yang boleh mencetuskan kerosakan pada fizikal dan psikologi dalam
jangka masa paqiang jika seseorang mengalami stres yang berterusan.

(20 markatr)
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56 (a)

o)

BBE 3092

Apakah elemen-elemen yang wajar ada dalam melaksanakan kaunseling mengrkut
pendekatan Islam? (10 markah)

Apakah Rancangan Bimbingan dan Kaunseling yang akan dilaksanakan jika anda
dilantik menjadi salatr seorang Ahli Jawatankuasa Unit Bimbingan dan Kaunseling.
Sebutkan rancangan ifu secara ringkas untuk tempoh masa selama seminggu
persekolahan? (10 markah)

(c) Bagaimanakatr andamengaitkan apa-apateori kerjayadenganperkembangankerjaya
anda? (5 markah)

Sulit


